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首 都 高 等

学校第 60 届学

生田径运动会

上，学生展现矫

健身姿。

市教委供图

本报讯（记者 胡梦蝶）
2023年“英才计划”近日正式

启动。记者从中国科协获

悉，北京大学、清华大学等13

所 在 京 高 校 实 施“ 英 才 计

划”，计划培养1700余名品学

兼优、学有余力的中学生。

2023年“英才计划”培养

高校数量增至 58所，覆盖 25

个城市。学生将走进北京大

学、清华大学等一流高校，在

数学、物理、化学、生物等自

然科学基础学科领域的知名

科学家指导下，参加为期一

年的科学研究、学术研讨和

科研实践。

在学生遴选方面，中学

负责推荐品学兼优、学有余

力、对基础学科具有浓厚兴

趣的高一和高二学生报名。

学生相应学科成绩排名应在

年级前 10%，或综合成绩排

名在年级前 15%。学生根据

个人兴趣爱好选报导师，并

提交相应材料。按培养要

求，“英才计划”学生培养周

期 为 一 年（2023 年 1 月 至

12月）。结束后，学生可报名

参加下一年度的培养，导师

将给予优先考虑。

“英才计划”培养方式

包括导师培养、中学培养、

科学实践与交流活动。导

师根据学生不同特点，采取

指定阅读书目、参加学术讨

论、听取学术报告、指导课

题 研 究 等 方 式 培 养 学 生 。

计划要求，导师要保证学生

见面次数，对学生进行当面

指导。学生在培养周期内

到校参加培养应不少于 10

次。各学科工作委员会每

年组织优秀学生参加学术

会议、培训班、大师报告、

夏（冬）令营、论坛、交流会

等多种学科交流活动。全

国管理办公室将组织野外

考 察 等 综 合 性 实 践 活 动 ，

选拔推荐优秀学生参加国

际竞赛或交流活动。

根据要求，11 月 5 日至

20 日，符合申报标准的学生

要根据个人兴趣爱好、学科

特长在网络工作平台申报并

选报导师。后续还有学科潜

质测试、确定面试名单、导师

面试、师生见面会等工作安

排，相关学生要及时关注最

新消息。

据悉，“英才计划”主要

任务是选拔一批品学兼优、

学有余力，具有创新潜质的

中学生走进大学，在为期一

年的培养过程中，使学生感

受名师魅力，体验科研过程，

激发科学兴趣，提高创新能

力，树立科学志向。截至今

年 6 月，已有 39 所实施高校

和 5 所试点高校进行了实践

与示范，在一批著名科学家

的指导下，培养了 6000 多名

具有创新潜质的优秀中学

生，为“拔尖计划2.0”输送了

后备力量，建立了高校与中

学联合发现和培养青少年科

技创新后备人才的有效模

式，促进了中学教育与大学

教育的衔接。

本报讯（记者胡梦蝶）
教育部、公安部、市场监

管总局近日联合作出部

署，对面向中学生或未成

年人的艺考培训机构开

展专项治理行动。

专项行动聚焦四个

方面。一是全面排查摸

底，依法查处无证办学机

构，对具备办理证照条件

的艺考培训机构，指导其

依法办理相关证照；二是

核查从业人员资质，依法

清退不符合要求的从业

人员；三是严厉打击性

侵、猥亵等侵害未成年人

身心健康的违法犯罪行

为；四是坚决查处机构涉

及虚假宣传、虚构原价、

价格欺诈、招考舞弊等违

法违规行为。

专项行动要求各地

建 立 健 全 长 效 监 管 机

制，在“全国校外教育培

训 监 管 与 服 务 综 合 平

台”设立专项举报窗口，

畅通本地举报渠道，并

对举报线索逐一核实处

理，坚决维护学生及家

长合法权益。

本报讯（记者 宋 迪）
营销员、车工、餐厅服务

员成为 2022 年三季度全

国“最缺工”的 100 个职

业排行前三位。在各职

业“需求典型城市”中，北

京市上榜 20 个职业，多

为服务类。这是记者从

人力资源和社会保障部

了解到的。

与 2022 年第二季度

相比，制造业缺工状况持

续，技术工种岗位缺工较

为突出。值得一提的是，

营销员职业持续排在榜

一，全国需求城市数量远

高于其他职业，北京市也

在其列。该职业主要从

事市场调查、商品与服务

推销工作。

在此次排行中，北京

市需求缺口相对较大的

职业有客户服务管理员、

电工、企业经理、计算机

软件工程技术人员、道路

客运服务员、社区工作

者、园林绿化工、内科护

士等。可以看出，多为需

求社会生产服务和生活

服务人员的职业岗位。

其中，内科护士、道路客

运服务员和园林绿化工

为新进入排行职业。内

科护士主要为从事内科

疾病护理和健康教育，

执行医嘱并配合医生完

成患者的诊疗活动，对

患者病情进行护理的专

业人员。而园林绿化工

并非绝对的蓝领职业，

其需要的是从事园林植

物的繁殖栽培，苗木出

圃 ，园 林 绿 化 施 工 、养

护，园林有害生物防治

工作的专业人员。

近几年，计算机相关

专业的热潮逐渐退去，但

此次排行数据显示，计算

机软件工程技术人员仍

是北京等城市人才缺口

之一，主要为从事计算机

软件研究、需求分析、设

计、测试、维护和管理的

工程技术人员。而越来

越频繁地出现在我们生

活和视野中的基层社区

工作者，同样是本市典型

需求职业，主要是从事社

区 居 民 政 务 和 事 务 工

作。此外，电工作为使用

工具、量具和仪器、仪表，

安装、调试与维护、修理

机械设备电器部分和电

器系统线路及器件的人

员，在职校重点培养领域

也是企业争相聘用的人

才。北京电子信息技师

学院城市运营保障系主

任刘志全表示，学校的

电气自动化设备安装与

维修方向是老牌专业，

人才需求量较大，供需

比甚至可以达到1∶7到1∶

8。企业对于电工的用工

需求很大，学生毕业即

可为例如机场的动力能

源领域服务，包括行李

和廊桥系统等机电一体

化方面都会涉及。

为更好地服务用人

单位招聘及劳动者求职，

同时为职业技能培训提

供数据参考，人社部每季

度均会发布相关排行。

此次数据由中国就业培

训技术指导中心组织102

个定点监测城市公共就

业服务机构，收集汇总

2022 年第三季度人力资

源市场供求关系较为紧

张的招聘、求职需求职业

岗位信息形成。

本报讯（记者 宋 迪）
“孩子的问题既不是孩子的

问题，也不是家长的问题，

而是孩子和家长互动出来

的问题。”学院路学区家长

学校日前正式落地。启动

仪式上，北京师范大学刘朝

莹博士带来精彩讲座，使学

生家长和相关学校德育教

师收获颇丰。

学院路学区的家长迎来

专属学校，以及为其量身定

制的家长课程。“每位家长都

在竭尽全力为孩子好，但您

的孩子能否感受到您的好

呢”“如何走进孩子心灵，增

强孩子心理安全感，让孩子

心理更健康呢”……这些“灵

魂拷问”都融入各级各类讲

座课堂中。

“家长学校由学院路学

区专家库成员、学校德育干

部、心理教师、家长委员会委

员、家长顾问团成员等共同

组建而成，共有 12 所学校参

与其中，采取‘点’‘线’‘面’三

个维度相结合的活动方案，

形成区域家长学校多面体，

让更多人收益。”作为该家校

共育项目负责人，学院路学

区资源统筹部副部长陈书爽

介绍，“面”即面向全体学区

内的学生家长，分阶段分层

次开展讲座，包括学生适应

校园环境、处理人际关系以

及学业辅导等方方面面的内

容。“线”即有目标有对象开

展家长沙龙，由一位专家组

织开展有针对性的话题讨

论。每次活动参与者约 20

人，家长自主报名。这种小

型的团体式活动让家长更有

归属感，内容接地气，能够说

到其内心的难点和痛处，有

效缓解焦虑情绪。“点”即一

对一有靶向开展咨询，面向

全区中小学家长进行个体咨

询，包括学习困难、行为问

题、亲子冲突等。

在学习过家长如何避免

与孩子的沟通误区以及如何

用成长型思维和积极思考来

改变沟通方式后，北京一零

一中石油分校家长张建辉分

享了自己的收获和感受：“试

错是成长的必要步骤，年龄

越小试错成本越低。惩戒由

自然环境给予，会比父母以

权威要求孩子服从的效果好

得多。前者是学习的过程，

后者只是服从。”

为弥补学校家校共育力

量的不足，更好地服务学生

的健康成长和家庭教育，学

区聘用有正规资质的国家二

级心理咨询师免费提供学生

个体心理辅导和家长家庭教

育指导。在这里，学生和家

长可以倾诉心声、心理测评、

寻求支持、探究智慧。学院

路学区主任、中国地质大学

附属中学校长杨宝华表示，

期待学院路学区的家长学校

能为更多家长和师生和搭建

平台，服务于每一位学生、每

一个家庭。

北京13所高校实施“英才计划”
主要招收高一高二学生

附：2023年“英才计划”实施相关高校名单

京内高校：北京大学、中

国人民大学、清华大学、北京

交通大学、北京航空航天大

学、北京理工大学、北京化工

大学、北京邮电大学、中国农

业大学、北京林业大学、北京

师范大学、首都师范大学、中

国科学院大学。

部分京外高校：南开大

学、天津大学、山西大学、内

蒙古大学、大连理工大学、吉

林大学、东北师范大学、哈尔

滨工业大学、复旦大学、同济

大学等。

海淀区学院路学区家长学校落地

教育部等三部门联合开展

艺考培训机构专项治理

服务类岗位

成北京“最缺工”职业


