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本报讯（记者 胡梦蝶）
清华大学、华北电力大学及

中国石油天然气股份有限

公司、国家电网有限公司等

全国 10 所高校和 18 个企业

入选实施储能技术国家急

需高层次人才培养专项。

入选高校包括清华大

学、华北电力大学、中国石

油大学（北京）、天津大学、

哈尔滨工业大学、上海交通

大学、浙江大学、华中科技

大学、重庆大学、西安交通

大学等。

入选高校根据企业需

求，以电气工程、动力工程

及工程热物理、化学工程与

技术、材料科学与工程等相

关一级学科和专业学位类

别的拟录取博士新生和在

读博士生为对象，每个高校

每年选拔 20 名左右优秀博

士生进入专项，实行学科交

叉、产教融合培养，加强培

养过程管理，实行校企双导

师（导师组）指导，确保培养

质量。专项实施周期为4年

（2022年至2025年），由研究

生培养单位会同有关企业，

按照工作指南要求，从工作

基础、专项设计、培养目标、

重点举措、联合培养等方面

制定专项实施方案。项目

双方要签订完善的合作协

议，明晰各方权责。

为提供支持保障，专项

实施单位成立由校领导任

组 长 的 专 项 实 施 领 导 小

组，统筹推进专项实施工

作，积极配置资源，加大条

件保障，确保专项高质量

实施。教育部将承担专项

任务高校纳入国家关键领

域急需高层次人才培养专

项招生计划支持范围，根

据培养能力、实施情况等

实际予以专门支持。承担

任务高校也要通过增量倾

斜和存量调整予以配套安

排 。 能 源 局 要 在 试 点 示

范、实证实训基地建设中，

组织有关企业探索创新机

制，加强与专项任务高校

对接，为高校成果转化验

证和高层次人才培养提供

配套支撑。

10所高校入选储能技术
急需人才培养专项

本报讯（记者 胡梦蝶）
9月9日，教育部部长怀进鹏

介绍了党的十八大以来教

育 改 革 发 展 成 效 有 关 情

况。他指出，我国各级教育

普及程度达到或超过中高

收入国家平均水平。

据怀进鹏介绍，目前，

全国共有各级各类学校近

53 万 所 、在 校 生 超 2.9 亿

人 。 学 前 教 育 毛 入 园 率

88.1%，比十年前提高23.6个

百分点；在实现全面普及的

基础上，九年义务教育巩固

率达到 95.4%，比十年前提

高 3.6 个百分点；高中阶段

教育毛入学率 91.4%，提高

6.4个百分点；高等教育毛入

学率 57.8%，提高 27.8 个百

分点。

目前，各级教育普及程

度达到或超过中高收入国

家平均水平，其中学前教

育、义务教育达到世界高收

入国家平均水平，高等教育

进入普及化阶段。劳动年

龄人口平均受教育年限达

10.9 年。20 万名义务教育

阶段建档立卡辍学学生动

态清零，历史性解决了长期

存在的辍学问题，为全面建

成 小 康 社 会 作 出 重 要 贡

献。全国 2895 个县全部实

现 义 务 教 育 基 本 均 衡 ，

99.8%的中小学校办学条件

达到“20条”底线要求，学校

面貌有了根本改观，形成城

乡义务教育均衡和一体化

发展新局面。

学生资助政策体系覆

盖全学段，十年来累计资助

学生近 13 亿人次。持续实

施重点高校招收农村和贫

困地区学生专项计划，累计

录取学生 95 万余人。30 万

以上人口县均设有特殊教

育学校，残疾儿童义务教育

入学率达95%以上。

教育部：

我国各级教育普及程度

或超中高收入国家平均水平本报讯（记者 许 卉） 9

月 2 日，北京市人力资源和

社会保障局发布“紧缺人

才”目录，其中既有5G技术

研发与应用、芯片设计等重

点产业急需人才，也有直播

销售员、核酸检测员等服务

业技能人才。北京市相关

部门将对紧缺人才给予落

户、发展通道等政策倾斜和

服务支撑。

这份紧缺人才目录名

为《“两区”建设人力资源开

发目录（2022 年版）》（以下

简称《开发目录》）。“两区”

建设指国家服务业扩大开

放综合示范区、中国（北京）

自由贸易试验区建设。

北京市人力资源和社会

保障局副局长荀连忠介绍，

《开发目录》由《重点产业领

域人力资源开发目录》和《技

能人才急需紧缺职业（工种）

目录》构成，旨在充分发挥市

场在人力资源配置中的决定

性作用、更好发挥政府作用，

加强重点产业领域人力资源

开发。

《重点产业领域人力资

源开发目录》包括15个行业

大类、49个人力资源开发核

心领域、121 个人力资源开

发重点方向，共列举了 261

个人力资源开发代表岗位。

《开发目录》紧扣北京

市“高水平人才高地建设等

新形势、新要求，增加了脑

科学研究、作物育种等核心

领域，单设了特色旅游资源

开发、养老服务等核心领

域，引导推动优秀人力资源

向重点产业领域流动汇聚。

《开发目录》还从人力

资源供需匹配难度、培养难

度和转岗难度等3个维度对

一些领域的岗位进行综合评

级，最高是5星。星级越高，

人力资源综合紧缺程度越

高，开发价值也越高。今年

有5G技术研发与应用、芯片

设计、量子计算技术研发等

13 个人力资源开发核心领

域获得5星评级。

《技能人才急需紧缺职

业（工种）目录》包括 8 个行

业大类、55 个职业（工种），

并对每个职业（工种）进行

了急需紧缺评级，其中17个

职业（工种）属于非常急需

紧缺。

《技能人才急需紧缺职

业（工种）目录》还新增了一

批服务业的职业（工种）。

比如，围绕促进直播电商产

业发展，增加了直播销售

员、选品员；顺应普惠型养

老及托育服务需求，增加了

家政服务员、养老护理员、

育婴员；适应医药健康产业

发展和疫情防控形势变化，

增加了康复治疗师、核酸检

测员。

这是北京连续3年发布

《开发目录》，今年首次增设

了“年薪中位数参考值”指

标，列出所属核心领域代表

岗位的招聘年薪中位数值，

更加全面反映重点产业领

域人力资源市场信息。

《开发目录》将为各类

用人单位、劳动者、人力资源

服务机构、教育培训机构在

招聘求职、教育培养、技术技

能提升等方面提供指引。市

人社局将会同相关部门，依

据《开发目录》给予用人单

位、劳动者和人力资源服务

机构政策倾斜和服务支撑。

北京发布紧缺人才目录
新增脑科学研究、作物育种、核酸检测员等岗位

本报讯（记者 宋 迪）
作为全体新生的“第一堂思

政课”，北京高校思政课导

论课“你好，思政课”9 月 8

日开播。课程引导新生群

体深刻认识思政课的重要

意义，打牢学好思政课的思

想基础。

我国电磁兼容领域专

家、中国工程院院士苏东

林以及北京航空航天大学

高宁、中央财经大学文雅等

思 政 课 教 学 名 师 应 邀 授

课。各高校本专科新生通

过电视或网络平台参与课

程学习。

“你好，思政课”导论课

共设计三个模块。在第一

模块，来自史家小学、三帆

中学、中央财经大学的师生

代表，以小学、中学、大学等

不同学段学生对“爱国”的

理解为切入点，解答了为什

么思政课教学要贯穿从小

学到大学全过程。在第二

模块，苏东林结合自身经

历，特别是学习马克思主义

经典著作对于科学研究、个

人成长的重要意义，阐明以

科学理论武装头脑的必要

性，教育学生要把思政课作

为关键课程学好、悟好。北

京国有资本运营管理有限公

司人力资源部负责人李奔、

北京外企人力资源服务有

限公司人力资源总监孙爽

现场模拟面试，以用人单位

视角阐释了正确的世界观、

人生观和价值观在求职面

试和职业发展中的关键作

用。在第三模块，高宁、文

雅引导青年学生要深入基

层一线，在社会大课堂中上

好“大思政课”，投身火热实

践，以实际行动践行青春担

当、服务“国之大者”。

北京师范大学 2022 级

本科新生高靖彤说：“这堂

思政课让我倍感振奋。我

的梦想是成为一名光荣的

人民教师，必须认真学好悟

好这门立德树人的关键课

程，在刻苦学习中砥砺品

格、增长本领，努力成为一名

让党和人民满意的‘四有’好

老师。”中国石油大学（北

京）2022 级本科生牟箭宇

说：“这是我大学的第一堂

思政课，也是我人生中难忘

的一课。毕业后，我希望能

到新疆地区就业发展，为建

设新疆作出贡献。”

据悉，北京高校思政课

导论课作为本年度北京高

校“新生引航工程”的重要内

容，是北京市深化新时代学

生思政课改革创新的重要举

措。下一步，北京市将以“大

思政课”综合改革为契机，推

动思政课建设融入新时代首

都发展，以实际行动迎接党

的二十大胜利召开。

大中小学生代表讲述对“爱国”的理解。 市委教育工委供图

北京高校新生同上“第一堂思政课”


