
招聘现场，毕业生与用人单位交流。 本报通讯员 李士坤 摄

责编/许 卉 版式/罗京京 热线热线//8283714682837146 邮箱邮箱/kaoshibao@bjeea./kaoshibao@bjeea.cncn

5 高考·时讯2023年5月10日 星期三

本报讯（记者 岳 阳） 清华大

学于近日成立国家卓越工程师学

院，该学院将促进产教深度融合，培

养高层次工程人才。

清华大学党委书记邱勇表示，

希望国家卓越工程师学院发扬清华

工程教育优良传统，创新育人模式，

探索形成中国特色、世界一流的工

程师培养体系，造就一大批拔尖创

新人才，为加快建设教育强国、科技

强国、人才强国作出新的更大的贡

献。

中国核工业集团公司董事长、

党组书记余剑锋表示，中核集团将

与清华大学共同努力，打造深入实

施人才强国战略的标杆工程和典范

工程，为我国核事业发展建设提供

有力的人才支撑。中国航天科工集

团有限公司董事长、党组书记袁洁

表示，航天科工将同清华大学高质

量开展工程硕博士培养改革专项试

点工作，为党育人、为国育才，共同

探索中国特色、世界水平的卓越工

程师培养新路。中国大唐集团有限

公司董事长、党组书记邹磊表示，中

国大唐将全面深化与清华大学的战

略合作，共建科技平台、共育科技人

才，为国家加快建设世界重要人才

中心和创新高地。

2022 年 9 月，教育部、国务院

国资委联合举行卓越工程师培养

工作推进会，强调要深刻理解卓越

工程师培养的极端重要性，着力破

解核心难题，实现工程教育办学方

式从学科专业单一性和独立性向

学科大类交叉、校企深度融合模式

的根本转变；培养目标从重视理论

传授向重视工程创新能力的根本

转变；评价标准从唯论文唯奖项等

向考察实际创新贡献为主的根本

转变。清华大学、浙江大学、北京

航空航天大学、北京理工大学、哈

尔滨工业大学、上海交通大学、东

南大学、华中科技大学、重庆大学、

西北工业大学等 10 所 985 知名高

校进入首批卓越工程师学院建设

高校单位名单。

4 月 10 日，浙江大学国家卓越

工程师学院揭牌。浙江大学校长杜

江峰指出，该学院将努力建成卓越

工程师培养的示范样板：服务国家

战略需求，在培养红专并进的大国

工匠上展现更大作为；推动产教深

度融合，在构建卓越工程师教育“共

同体”上实现更大进展；着力深化改

革开放，在打造工程教育改革试验

田上取得更大突破。

4 月 18 日，华中科技大学成立

国家卓越工程师学院。该学院将聚

焦集成电路、智能制造、关键软件、

新材料、人工智能、智慧领域、网络

空间安全、高端医疗装备、智能制

造、航空航天技术等关键领域 ，聚

力培养新时代卓越工程师，为国家

战略、区域发展提供基础性、战略性

人才支撑。

本报讯（记者 许 卉） 5月7日，

职引未来——2023 年全国大中城

市巡回招聘“北京站”活动在北京国

际会议中心举办。活动为高校毕业

生等青年求职群体打造“现场对

接+直播带岗+沉浸式巡场+云端专

区纳才”的全媒体服务模式。

北京市人力资源和社会保障局

有关负责人介绍，本次活动设置了

专精特新、信息技术服务、建筑工程

及制造、生活性服务类、生物医药、

巡回招聘共 6 个特色专区。山东、

河南、河北、天津、广东、福建、江苏

等 8 省市共 240 余家企业参会。北

京国际建设集团有限公司、北京电

信发展有限公司、天津航天机电设

备研究所、南京理工大学等企事业

单位，为求职者提供7000余个工作

机会，主要包含职能类、技术类、市

场类、设计类岗位，促进高校毕业生

在京或返乡就业。

在招聘会现场，东城、西城、丰

台、石景山、顺义、大兴6个区的职业

指导专家，现场为求职群体免费提

供简历诊断、应试指导等职业指导

服务，帮助高校毕业生等青年群体

树立积极求职心理，增强就业自信。

招聘会还开设了云端招聘专

区，推出“沉浸式巡场”“直播带岗”

活动，包含企业走进直播间带岗、职

业指导专家在线交流求职面试、简

历制作、职业规划等，带毕业生“云”

逛招聘单位，满足无法到场求职群

体的就业需求。此次招聘会后，本

市还将开启为期两周的云端招聘，

求职者可通过智联招聘官网北京站

继续投递简历。

据初步统计，本次活动共吸引

求职者到现场参会近4000人次，在

线云端观看直播 18.4 万人次，线上

专区投递简历近1.4万人次，现场初

步达成就业意向970人次。

有关负责人介绍，自 3 月 19 日

2023 年大中城市联合招聘高校毕

业生春季专场活动启动以来，本市

已开展 89 场线上线下招聘活动，

3500余家用人单位提供就业岗位5

万余个。5 月 12 日，北京市人力社

保局、海淀区人力资源和社会保障

局以及海淀区上地街道，市区街三

级联动将在中关村软件园举办专场

招聘活动，届时将有60余家专精特

新、小巨人企业为高校毕业生等青

年群体提供高质量就业岗位。

本报讯（记者 宋 迪） 第

五届北京市大学生节能节水

低碳减排社会实践与科技竞

赛初赛将于下周举行。这是

北京高校近年来开展绿色学

校创建和节水型高校建设，

发挥高校在建设节水型社会

中的先行示范作用开展的相

关主题活动之一。

为 加 强 节 水 型 校 园 建

设，培养节水型人才、服务节

水型社会，各高校充分发挥

人才优势和科研优势，不断

加强相关学科建设、专业人

才培养和节水技术研究，推

动节水技术工艺创新和节水

科技成果转化。北京农业职

业学院建设了综合节水实训

基地，包括现代节水灌溉实训

区、水利工程展示区和建筑节

水实训区，开设了精准灌溉系

统自动化控制、雨水高效利

用、污水处理与再生利用技术

等项目课程。华北电力大学

开设“水利水电工程”“水文学

与水资源工程”等专业，以学

科支撑优势助力节约型校园

建设。

近年来，北京高校通过推

广智慧节水系统应用、推进非

常规水源利用、加强校园老旧

管网改造、开展校园科学灌溉

绿化、强化重点用水环节管

理、全过程节水监管等措施，

不断提升用水节水精细化管

理水平。北京工业大学立足

智能感知、物联网、移动互联、

大数据和云计算等技术支撑，

采用“基础系统+聚合服务+

融合应用+移动物联”模式，

建设能源监控与智慧后勤物

联网应用平台系统，实施用水

漏损监测、水压和水温数据实

时监测、无负压供水设备监测

等项目，为校园节水、节电、安

全用能提供了有力支持。

海绵校园、智慧平台、智

慧泵房……首都师范大学以

创建节水型典范高校为契

机，加强设施技改。“十三五”

期间，学校完成了建筑结构

围护工程、供水系统等308项

节能降耗改造项目。据悉，

仅铺设良乡校区中水管线、卫

生间冲厕与校园绿化采用再

生水，自2016年实施至今，已

节约自来水294014吨。校本

部、北校区及东校区分别建有

中水站，每年制造并使用中水

约69667吨，全部投入了校园

绿化灌溉。建设节水型高校

后，全校年用水量从2019年的

836433立方米降至2022年的

625250立方米，下降约25.2%。

此外，各高校还加强市

情水情教育，开展常态化节

水宣传和节水知识普及，动

员全体师生开展深入、持久、

自觉的节水行动，培育节水

校园文化。

本报讯（记者 许卉） 5月

7日，“智领群蜂2023”国际无

人蜂群技术大会暨交流比赛

在北京航空航天大学开幕。

“智领群蜂2023”国际无

人蜂群技术大会包括学术交

流和室内外技术大赛等多个

单元，通过设置任务目标明

确、极具挑战性且应用价值

巨大的比赛任务，推动无人

系统群智能技术的进步与发

展创新。大会面向国内外高

校、研究机构和企业，各参赛

队将围绕群智能协同自主搜

索、精准跟踪辨识、协同联合

行动等任务，通过智能算法

的设计，进行群智能技术的

挑战比拼，以期展现出超越

个体能力的群智能力。

比赛采取“任务目标突

破”的方式分阶段实施，每一

代任务均举办室内和室外比

赛，以极具发展潜力和急迫

需求的实际场景牵引技术团

队突破无人蜂群协同运动、

协同自主搜索识别、空地集

群协同感知、空地集群自组

织动态规划及协同行动等关

键技术。今年比赛的是第一

代任务，着重考查无人蜂群

协同自主搜索的能力，预计

在下半年将举行第一代任务

的室外比赛。后续将根据任

务突破情况进入第二代任

务，牵引和鼓励无人蜂群关

键技术持续创新突破。

持续三天的赛期中，来

自清华大学、北京航空航天

大学、哈尔滨工业大学、华中

科技大学、华北电力大学、汕

头大学等单位的14支独立或

联合参赛队，在室内模拟地

震灾后救援的场景中，通过

所开发的智能算法，使多架

无人机构成的蜂群自主执行

协同避障集结、联合对地搜

救等任务，角逐多个奖项。

开幕式当天 ，北航“无

人系统集群智能虚实混合

实验室”揭牌，该实验室面

积超过 1200 平方米，全域覆

盖高精度运动捕捉系统，具

备空地无人平台单机和集

群在复杂任务场景下的虚

实混合仿真功能，将支持无

人蜂群的人工智能算法学

习训练和验证评估取得更

加显著的进步。

清华大学成立国家卓越工程师学院

全国大中城市巡回招聘“北京站”启动

北京高校科技赋能节水

国际无人蜂群技术大会
在北航开幕


